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Acuerdo por el que la Secretaria de Economia da a conocer las
Reglamentaciones Uniformes referentes a la interpretacion, aplicacion y
administracion del Capitulo 4 (Reglas de Origen), Capitulo 5
8H13H |8H14H | (Procedimientos de Origen), Capitulo 6 (Mercancias Textiles y Prendas | #llE
de Vestir), y Capitulo 7 (Administracion Aduanera y Facilitacion del
Comercio) del Tratado entre los Estados Unidos Mexicanos, los Estados

Unidos de América y Canada.
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