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■ 労働者派遣を行うための登録に関する規則の改正 

2 月 3 日、労働者派遣を行うための登録に関する規則（2021 年 5 月 24 日官報公示:Carácter general 

para el registro de personas físicas o morales que presten servicios especializados o 

ejecuten obras especializadas a que se refiere el artículo 15 de la Ley Federal del 

Trabajo）の改正が官報公示され、翌日施行されました。 

主な変更点は、次のとおりです。 

◆登録時に必要な書類の変更と追加（第 8 条） 

社会保障費の決定などに使用されるシステム Sistema Único de Determinación (SUA)で作成された

最新の証票（PDF 形式）が追加されました。また、これまで XML 形式での提出が必要だった給与の領収書

（recibo de nomina）は、PDF 形式での提出に変更されました。 

◆検査に関する章（CAPÍTULO III BIS）の追加（第 13 条 A～F）の追加 

連邦労働監督官（Inspector Federal del Trabajo）は、専門的なサービス・業務の提供事業者と専門サー

ビス・業務の利用事業者者の両方に対して検査を行うことができ、検査においては、少なくとも、以下の点が確

認されます。 

• 登録の際に提供された情報が、実際の職場の条件と一致しているか 

• 専門的なサービス・業務として提供される業務が、当該サービス・業務提供先の事業目的や主要な経済活動

の一部ではないか 

• 専門的なサービス・業務の提供に際し、要件を満たす契約書を交わしているか 

• 労働者の IMSS への登録に関する条件が遵守され、適切に給与が支払われているか 

• 派遣労働者が、専門サービス・業務利用事業者の労働者と識別できる状態か 

◆登録取消や登録拒絶の理由の追加（第 14 条、第 15 条） 

検査において違反が発見された場合は、専門的なサービス・業務提供事業者の REPSE 登録が取消される恐

れがあり、また、違反行為の事実は登録拒絶の理由となりえます。 

◆自主的な登録抹消の追加（第 15 条 A） 

正当な理由があるときは、登録抹消を申請できる旨が追加されました。 

労働社会福祉省（Secretaría del Trabajo y Previsión Social：STPS）は、大きな特徴は検査に係る章の

追加であり、これにより検査活動の際の確認基準が明確となり、法令遵守の監視活動が強化されると報じていま

す（STPS、2023 年 2 月 6 日、BOLETÍN Número 005/2023） 

■ 個人情報保護法違反に対する罰金、2022年の総額 6,000万ペソ超 

国家情報公開庁（Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección 

de Datos Personales: INAI)は、1月 8 日、2022 年 1月から 12 月の間に、個人情報保護法（Ley Federal 

de Protección de Datos Personales en Posesión de los Particulares）違反に対して科された罰金

が総額 6,007 万 8958 ペソであったことを公表しました。産業別にみると、罰金総額が最も多い「その他のサー

ビス業」を除くと、「マスメディア」1,563 万 3,360 ペソ、「金融保険サービス」1,446 万 8,002 ペソとなってお

り、違反事例は、個人情報保護法に定める個人情報保護の原則に反する情報の取扱や、明示的同意のない個人情

報の取得や移転が目立ったようです（COMUNICADO • INAI/008/23）。弊事務所では個人情報保護法に基

づくガイドラインの作成や関連する助言等多数取り扱っておりますのでお気軽にご相談下さい。 

 

https://www.gob.mx/stps/prensa/fortalece-secretaria-del-trabajo-la-vigilancia-en-materia-de-subcontratacion?idiom=es
https://home.inai.org.mx/wp-content/documentos/SalaDePrensa/Comunicados/Comunicado%20INAI-008-23.pdf
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■ 2023年 1月の主な法律・規則等の改正・制定情報 

公示日 施行日 法令・規則  

1 月 5 日  Anexos 6, 22 y 26 de las Reglas Generales de Comercio 

Exterior para 2023 
制定 

1 月 6 日 1 月 7 日 
Ley General para la Inclusión de las Personas con 

Discapacidad 
改正 

1 月 6 日 1 月 7 日 Código Penal Federal 改正 

1 月 6 日 1 月 7 日 Ley de Asistencia Social 改正 

1 月 10 日  Anexos 3 y 7 de la Resolución Miscelánea Fiscal para 2022 改正 

1 月 10 日  Anexos 11, 12, 13, 17, 22, 25 y 25 Bis, de la Resolución 

Miscelánea Fiscal para 2023 
制定 

1 月 11 日  Anexo 14 de la Resolución Miscelánea Fiscal para 2023 制定 

1 月 12 日  Anexos 23, 28, 29, 30, 31 y 32 de la Resolución Miscelánea 

Fiscal para 2023 
制定 

1 月 13 日 1 月 15 日 
Acuerdo por el que la Secretaría de Economía emite reglas y 

criterios de carácter general en materia de comercio exterior 
改正 

1 月 16 日 1 月 17 日 
Tarifa de la Ley de los Impuestos Generales de Importación 

y de Exportación 
改正 

1 月 19 日 1 月 20 日 Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales 改正 

1 月 19 日 1 月 20 日 Ley General de Archivos 改正 

1 月 19 日 1 月 20 日 Ley de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos 改正 

1 月 19 日 1 月 20 日 Ley Federal de las Entidades Paraestatales 改正 

1 月 19 日 1 月 20 日 Ley del Servicio Postal Mexicano 改正 

1 月 19 日 1 月 20 日 Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminación 改正 

1 月 19 日 1 月 20 日 Ley General de Pesca y Acuacultura Sustentables 改正 

1 月 20 日 7 月 20 日 Ley del Seguro Social 改正 

1 月 20 日 7 月 20 日 
Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los 

Trabajadores del Estado 
改正 

1 月 23 日  Anexo 16-A de la Resolución Miscelánea Fiscal para 2023 制定 
 

■ ご案内 

弊事務所では、新規取引に関する契約書の作成やレビュー、社内規定類の見直し、雇用契約に関するご相談、債

権回収に関するご相談、日本語での解説、書類の用意、手続き代行など、幅広く承っております。 

突発的に生じる、契約書作成やレビュー、就業規則をはじめとする社内規定類の見直しなど、お気軽にお問合

せください。 

また、Newsletter のトピックについても募集しております。皆様にとって関心のあるテーマやトピックのご要

望がございましたら akikot@tny-legal.com までご連絡いただけますと幸いです。 
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